Leitbild der
Musikschule
Schonenwerd



Unterricht

Der Unterricht ist den Fahig-
keiten der Lernenden ange-
passt.

Der Unterricht ist differenziert
und unterstltzt die Personlich-
keitsentwicklung.

Wir treffen mit den einzelnen
Lernenden Zielvereinbarungen.

Die Handlungskompetenz der
Musiklehrperson ist umfassend.

Lernende

Die Lernenden werden durch
die aktive Auseinanderset-
zung mit der Musik in ihrer
Personlichkeitsentwicklung
altersgemass geféordert und
in  Entscheidungsprozessen
einbezogen.

Die Lernenden haben Einfluss
auf die Gestaltung des Instru-
mentalunterrichts.

Wir nehmen die Lernenden als
eigenstandige  Persdnlichkeit
wahr.

Durch den aktiven Umgang mit
Musik werden die Lernenden in
ihrer Personlichkeitsentwick-
lung gefordert und geférdert.



Zusammenarbeit

Wir gehen tolerant, mit ge-
genseitiger Achtung und
Wertschatzung miteinander
um und pflegen eine gute
Zusammenarbeit mit der
Musikschulleitung, den Be-
horden, den Schulen, den
Eltern und den Lernenden.
Diese basiert auf Vertrauen
und Kommunikation.

Wir haben Einfluss auf die Ent-
wicklung der Musikschule.

Wir gehen tolerant, offen, re-
spektvoll und mit gegenseitiger
Wertschatzung miteinander
um.

Wir halten Vereinbarungen und
Abmachungen ein.

Wir flhren instrumentenuber-
greifende Projekte durch.

Eltern

Eltern und Musikschule tra-
gen gemeinsam die Verant-
wortung fiir die erfolgreiche
musikalische Entwicklung
der Lernenden.

Wir pflegen den Kontakt zu
den Eltern.

Wir unterstltzen die Eltern.

Wir beziehen die Eltern in den
Unterricht mit ein.



Leitung

Die Leitung der Musikschule
begleitet die Musiklehrper-
sonen in administrativen
sowie in padagogischen
Aufgaben, ist Ansprechper-
son in den Belangen der
Musikschule und vertritt die
Musikschule nach Aussen.

Die  Musikschulleitung  Uber-
nimmt Personalverantwortung.

Die Musikschulleitung vertritt
die Musikschule nach Aussen.

Die Musikschulleitung ist be-
sorgt, dass die Mitarbeitenden
lhre  Kernaufgaben optimal
erflllen konnen.

Schénenwerd, 19. Januar 2010

Dieses Leitbild wurde vom
Team der Musikschule Scho-
nenwerd gemeinsam erarbei-
tet. Unsere Leitsatze wollen wir
aktiv leben und in unserer Ar-
beit mit den Lernenden umset-
zen.

Dieses Leitbild bildet einen Be-
standteil der Qualitatssicherung
laut § 1, Abs. 2 des Musik-
schulreglements vom 1. Juli
2004.



